2021南山人壽儲備菁英及實習生計畫徵才說明會
南山儲備菁英計畫(Nan Shan Elite Program)正式開跑，近年有多位貴校優秀學長姊選擇加入南山儲備菁英團隊，通過扎實的訓練、大型專案歷練，及系統性規劃輪調，逐步成為菁英人才。
今年公司全力投注資源，徵才不限科系，誠摯邀請優秀學子們踴躍報名參加說明會，當天學長姐將分享自己的成長歷程，你將更深入了解計畫內容與豐富又精彩的南山生活! 也歡迎對實習計畫有興趣的同學共同參加，提早獲得成為南山的儲備菁英或正式員工的機會。其他活動報名或計畫相關問題，歡迎您來信至 NS-Resume@NANSHAN.com.tw。

· 徵才說明會活動資訊：
•　日期：2020年10月22日(四)下午12:30-13:30 (12:20開始報到) 
•　地點：臺灣大學 管理學院一館 B101教室 
•　活動報名網址：https://survey.nanshanlife.com.tw/s/zw2K2
(名額有限，預約報名者，現場提供精緻餐盒；並從中抽出10位幸運兒，
可額外獲得精美小禮物或7-11商品卡喔!)
•　因應新冠肺炎疫情，本活動依疫情指揮中心規範，採取實名制(事先報名)，
進場時實施手部消毒、體溫檢測等措施，為保護所有參與活動人員與同學，
參與者需全程配戴口罩，未配戴口罩或發燒者將無法入場。

· 職務內容：
　南山人壽儲備菁英計畫為期12個月，期間依各專業領域屬性為您量身規劃
輪調，安排參與核心專案企劃、團隊任務，培養您專業領域深度。並由公司
高階主管親自擔任職涯導師，提升策略思考視野與實戰能力，快速培育發展
您成為各領域菁英人才。
　徵才領域 : 投資 / 財務 / 金融暨法人機構通路 / 客服企劃 / 通路營運

· 資格要求：
國內外研究所或大學畢業(含應屆畢業生)，不限科系，歡迎各領域具備創新
思維、國際視野，擅長邏輯思考與問題分析解決，且追求卓越勇於接受挑戰
的優秀人才加入。

· 投遞履歷方式：
　至南山人壽官網下載「南山人壽儲備菁英履歷表」，填寫後email至招募收
件信箱，並於主旨註明「南山NSEP+姓名」。
　南山招募信箱 : NS-Resume@NANSHAN.com.tw
　投遞/申請截止日期 : 2021/03/31
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