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Ⅲ進入中科院

(薪資、福利)

Ⅱ獎助金制度介紹

(資格條件、報名方式)

Ⅰ中科院介紹

(組織、產品、工作內容)
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本院組織

本院產品

獎助領域
未來工作內容
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Ⅰ中科院介紹



40多年來

我們低調而神秘

憑藉著知識與雙手

從無到有

默默打造每件捍衛國家的神兵利器

使之乘載著國人的期盼

孤傲衝上雲霄

綻放出中山人榮耀的火花
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本院組織
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航空研究所

飛彈火箭研究所

資訊通信研究所

化學研究所

材料暨光電研究所

電子系統研究所系統發展中心

系統製造中心

系統維護中心

資訊管理中心

軍民通用中心



本院產品
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AMS太空電子

雄風三型

系統整合

大數據雷達匿蹤相列雷達

推進系統

本院建立完整的國防科技與大型系統研發、管理與整合的能量。
未來將以國防科技引導民生科技發展，促進產業經濟繁榮。

UAS



獎助領域未來工作內容
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電子電機資訊

熱流推進

機電與控制材料光電

水下聲學



Ⅱ獎助金制度介紹
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獎助目的

申請資格

需求領域

獎助生權利

獎助生義務

報名方式

甄選流程



獎助目的
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為儲備國防科技人才，延攬獎勵優秀學子於畢業後
至本院服務，特針對本院所需特殊性及稀少性研發

領域，辦理本獎助生甄選。

獎助期間自獲獎助資格日起至取得畢業證書止(含寒、暑假期間)

• 每月新臺幣15,000元。大四生(1年)

• 每月新臺幣20,000元。碩士生(2年)

• 每月新臺幣30,000元。博士生(4年)



申請資格
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全國大學院校理工相關科系大四(含)以上在校學生。

具中華民國國籍，並在臺灣地區設有戶籍。

操行成績80分以上，且在校未受記過處分。

• 學校無操行成績者，檢附獎懲紀錄。



獎助生權利

3.取得畢業證書，優先安排任職面談，

以科技人員聘用。

2.得於寒、暑假期間申請實習。

1.每月領取獎助金。
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獎助生義務

1.規定修業年限內畢業。

2.通過每學期評核成績標準。

• 學業平均75分以上。
• 或各科評分B以上。
• 或學期名次前1/3。

3.服研發替代役(具兵役義務者)。

4.履約服務一定年限

• 依實際受領獎助金月數之一倍計。
• 研發替代役期間服役一日，折算服務年限半日。
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報名方式(1/2)

第一步

• 線上報名(本院官網/招募訊息/網路徵才中心)

• 註冊→投遞報名履歷

• 網址：https://www.ncsist.org.tw

第二步

• 郵寄報名表件(本院官網/招募訊息下載)

• 下載並填寫簡章表件，投寄至本院。

• 地址：龍潭郵政90008-26號信箱。
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申請時間：106年預計為7月至9月。

注意：一定要線上與郵寄兩步驟都完成！



報名方式(2/2)
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報名應寄送資料

• 自大學一年級起每學期成績單及在學證明

• 語文能力測驗證明(如有則附)

• 指導教授推薦函

• 自傳及研究計畫

• 各類優秀事蹟影本

• 其他



甄選流程

105年7至9月

申請報名

105年10月

擇優通知面試

105年11月

錄取、簽約

每月發給獎助

金至畢業

(通過成績評核)
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Ⅲ進入中科院

進用

福利
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進入中科院-畢業進用

17

獎

助

生

需服兵役者 研發替代役
科技人員聘用

履約服務一定期限

女生、免役
科技人員聘用

履約服務一定期限

科技人員聘用

正式員工

• 「履約服務一定期限」為實際領取獎助金之總月數。

• 研發替代役3年役期，可折抵履約服務期限1年半。

• 履約服務期間即為科技聘用人員，惟需完成履約服務期限，
經本院考核及個人意願後，辦理正式留任。



進入中科院-完善的福利制度(1/2)
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育

• 國外全時進修補助(每年10名)。

• 國內全時進修補助(每年5名)。

• 國內在職進修補助，每年最高補

助2萬元。

• 內、外部教育訓練課程。

• 圖書館。

食、住、行

•員工餐廳。

•7-11、逸光小鋪。

•單身宿舍、員工宿舍。

•地區招待所。

•院區接駁車。

•北、桃、竹交通車。

•南部地區假日專車。



進入中科院-完善的福利制度(2/2)
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樂

• 多樣化社團活動。

• 每週免費電影。

• 各項休閒設施

游泳池

體育館

健身房

網球場

籃球場

其他

•週休二日。

•勞健團保制度。

•完整休假、退休、

考核、升遷、教育

訓練制度。

•年終工作獎金、經

營績效獎金、團體

獎金。



如有獎助生申請相關問題
請洽人力資源處

(03)4712201#350857

Q&A
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附錄：線上報名與簡章下載
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線上報名→

簡章下載→



附錄：線上報名－網路徵才中心
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